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TEHOTENSTVI

6.-12. tyden

Cas na navstévu gynekologa nebo porodni asistent-
ky pro potvrzeni téhotenstvi, uréeni predpokladané-
ho terminu porodu a domluvu ohledné téhotenskych
vySetteni.

hu Téhotenstvi, laskavé s respektem a praktic-
ky - vaseho privodce téhotenstvim, porodem
a Sestinedélim bez zbytecného stresu.

i Stahnéte si zdarma e-book nebo audiokni-

14.-17. tyden

Zvazte informovani zaméstnavatele o svém téhoten-
stvi. Zakonik prace nestanovi Zzadnou |hGtu ani po-
vinnost ho informovat, ale bez oznameni o téhoten-
stvi nem(Zete poZadovat pfipadné zvlastni pracovni
podminky a ochranu pro t&hotné.

23.-32. tyden

Idedlni ¢as na navstévu kurzu pfedporodni pfipravy.

usnadni Privodce porodnicemi Aperio.

é Vybér porodnice dle vasich potieb vam
pruvodce-porodnicemi.aperio.cz

28.-32. tyden

Cas na informativni schizku s nadfizenym o vasem
planu na cerpdni materské a rodicovské dovolené.
Neni to vaSe povinnost, je to vS§ak vhodné. V budouc-
nu nemusite postupovat pfesné podle puvodniho
planu.

Je treba také vyfesit praktickou stranku odchodu.
Osetfujici gynekolog vypini formuléf ,,Zadost o pe-
nézitou pomoc v matefstvi¢ (PPM), sama volite den
nastupu na davku (6 aZ 8 tydn( pfed terminem poro-
du). Zadost odevzdate svému zaméstnavateli, ktery ji
potvrdi a pfeda spravé socidlniho zabezpeceni.

32.-34. tyden

Nastup na matefskou dovolenou, zapoceti Cerpa-
ni davek penézité pomoci v matefstvi (oboji trva
28 tydnd, resp. 37 tydni u dvojéat a vicercat).

jisténi (tj. napf. trvani pojisténého zaméstnani)
v dobé nastupu na PPM, pfip. existence ochran-
né lhaty, a ucast pojisténce na nemocenském
pojisténi alespon po dobu 270 kalendarnich dni
v poslednich dvou letech.

i Podminkou naroku na PPM je ucast na po-

32.-34. tyden - narozeni ditéte

Cerpate matefskou dovolenou. V tomto obdobi si za-
jistéte détského lékafe, ktery vase dité pfevezme do
péce, ovéite, zda ma uzavienu smlouvu s vasi zdra-
votni pojistovnou.

Mate-li vybrané jméno, vypliite pro matriku formula¥
prohlaseni o jménu a pfFijmeni ditéte. Pokud nesez-
danirodice chtéji, aby byl otec uveden vrodném listu
ditéte a aby dité mohlo mit pfijmeni po ofci, je tfeba
pfed porodem spole¢né navstivit matriku a pode-
psat souhlasné prohlaseni o otcovstvi.

Vyberte si to spravné misto
pro narozeni miminka.

Kompletni pfiprava na porod,
Sestinedéli a kojeni.

Stahnéte si e-book
nebo audioknihu zdarma.

RODICOVSTVI

Den porodu

Otec ditéte ma narok na pracovni vol-
no s ndhradou mzdy na dobu nezbytné
nutnou k odvozu matky do porodnice (pfi navratu
z porodnice také). Na ucast pfi porodu ma otec na-
rok rovnéz na pracovni volno, ale bez ndhrady mzdy.
Pfi porodu mlzZe byt pfitomna jakakoliv osoba, kte-
rou si rodi¢ka urci. Porodnice nesmi omezovat prava
pacient(l garantovana zakonem. Ke kazdému vyset-
feni a zakroku musi mit zdravotnici vas informovany
souhlas (nejde o podpis papiru, ale o to, Ze rozumite
véemu, co se s vami bude dit, a souhlasite s tim). Dité
ma pravo na pfitomnost zdakonného zastupce a na
nepfietrzity kontakt s obéma rodici.

Po ndvratu z porodnice

Je tfeba oznamit narozeni ditéte détskému l|ékafi
a domluvit si prvni prohlidku.

Zjistéte,zda vdm matrika zasle rodny list ditéte sama,
¢i si jej mate vyzvednout.

Narozeni ditéte je tfeba doloZit zaméstnavateli (pro
prokazani prekazky v praci) a pronajimateli bytu.
Otec ditéte mlze do 6 tydnll ode dne narozeni dité-
te pozadat o davku otcovské poporodni péée (of-
covska). Po tuto dobu (14 kalendafnich dna) musi
u svého zaméstnavatele €erpat volno: rodi¢ovskou
dovolenou, pracovni volno bez nahrady mzdy nebo
béZnou dovolenou.

Pokud jste OSVC, student/ka nebo neza-
méstnana/y, informujte se o tom, na jakou fi-
nancni podporu mate narok, v e-booku Priivod-
ce zakony pro rodice.

Do 8 dnii

Oznamit zdravotni pojisfovné narozeni ditéte. Dité
ma automaticky stejnou zdravotni pojisfovnu jako
matka, popf. ofec.

6.-8.tyden
Cas na prohlidku po Sestinedé&li u gynekolozky nebo
gynekologa.
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Od 7. tydne
Zacina moZnost otce ditéte ¢erpat PPM po dobu ma-
ximalné 22 tydn( (31 tydnl u dvoj¢at a vicercat).

Cca 6. mésic

Po 28 (resp. 37) tydnech od za&atku ¢erpani matefské
dovolené toto pracovni volno konci a kon¢i i Cerpa-
ni PPM. Nastava ¢as pozadat o b&Znou dovolenou,
rodi¢ovskou dovolenou, anebo se vratit do zamést-
nani, pokud chcete.

V8echny Zadosti svému zaméstnavateli podavejte pi-
semné s doloZzenym doruéenim, abyste predesli pfi-
padnym nedorozuménim a sporim.

Na mistné pfislusném Gfadu prace poZadejte o ro-
di¢ovsky prispévek. Formulai mizZete ziskat na in-
ternetu nebo pfimo na Gradu. MlzZete podat Zadost
osobné, postou nebo datovou schrankou.

Navrat do zaméstnani

Rodi¢ovskou dovolenou muzZete ¢erpat ve vami zvo-
leném rozsahu, nejdéle do 3 let véku ditéte. Po tom-
to dni se bud vratite do zaméstnani, nebo musite se
zaméstnavatelem vyfesit dalsi postup. Po skonceni
pracovniho volna (rodi¢ovské dovolené nebo pfi-
padného neplaceného volna) mate stdle platnou
pracovni smlouvu. Podrobnosti nadvratu do zamést-
nani feste s dostate¢nym predstihem.

Srozumitelné shrnuti dllezitych témat
v PDF. Zdarma ke staZeni na

www.daperio.cz. Z

Rodice, nebojte se nas zeptat. .
Pravo, psychologie.

Dodavame rodic¢dm silu, aby mohli
byt détem oporou.

/ v Vv v
Hopy s& VEDET, Z¢c

e \/ téhotenstvi mlzZete mit narok na zvlastni pra-
covni podminky, vyrovnavaci pfispévek v tého-
tenstvi a matefstvi a jste vyznamné chranéna
proti vypovédi z pracovniho poméru. Stejné
naroky a ochranu mate i v pfipadé, Ze na matef-
skou dovolenou nastupujete rovnou z (pfed-
chozi) rodi¢ovské dovolené.

e Nezavislé informace o porodnicich, téhoten-
stvi, porodu, Sestinedélii napf. o vasich pravech
najdete na pruvodce-porodnicemi.aperio.cz.

e Mate narok na t¥i navstévy porodni asistentky
vdomacnosti béhem prvnich 14 dnli po porodu.
Podminkou hrazeni z vefejného zdravotniho
pojisténi je doporuceni oSetfujiciho gynekolo-
ga nebo porodnice.

® Porodné muzZe Cerpat na dité kazda rodina, jejiz
pfijmy pfed porodem byly nizsi nez 2,7nasobek
zivotniho minima. O porodné je tfeba zazadat
nejpozdéji do jednoho roku od narozeni ditéte.
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e Narok na penézitou pomoc v matefstvi (PPM)
ma od pocatku 7. tydne po porodu otec ditéte
nebo manzel Zeny, ktera dité porodila, pokud
s matkou ditéte uzaviel pisemnou dohodu
o péci o dité. Doporucujeme uzavirat dohodu
pFimo na poboéce Ceské spravy socialniho za-
bezpeceni.

e Pozada-li zaméstnankyné o to, aby dovolenda
navazovala na matefskou dovolenou, zamést-
navatel je povinen ji dle zakoniku prace vyhovét.

e Narok na rodicovsky prispévek (RP) ma jeden
zrodica, a to na nejmladsi dité v rodiné, nejdé-
le do CtyfF let véku ditéte. Osoba Cerpajici pfi-
spévek i jeji dité musi mit bydlisté v Ceské re-
publice. Dité do dvou let véku smi nav§tévovat
predskolni zafizeni jen v rozsahu 92 hodin mé-
si¢né. Od dvou let neni jiz dochazka sledovana.

¢ Rodi¢ovskou dovolenou (RD) Ize ¢erpat nejdé-
le do t¥i let véku ditéte. O RD je tfeba (pisem-
né&) pozadat zaméstnavatele. Lze Zadat i o dobu
kratsi a posléze 74dost opakovat. Zadost o RD
a zadost o RP spolu nijak nesouvisi.

® Po navratu do zaméstnani vyuzijte moznos-
ti zadat zkraceny uvazek nebo jinou upravu
pracovni doby, jednejte se zaméstnavatelem
o moznosti prace z domova ¢i jinych krocich
vedoucich ke sladéni prdace a péce o rodinu.
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